
Schweizerische Vereinigung  
für Qualitäts- und Management- 
Systeme (SQS)

Motivation
Mit der Überprüfung und Zertifizierung von Lohngerechtigkeit bietet die SQS  
den Organisationen an, ihr Lohngefüge und -system nach anerkannten Kriterien  
zu überprüfen und differenziert über die Einhaltung von Lohngerechtigkeit Rück-
meldung zu geben. Organisationen können sich auf drei verschiedenen Stufen  
auszeichnen lassen und sich so als gute Arbeitgeber auf dem Arbeitsmarkt  
positionieren.
Die SQS bietet diese Zertifizierung in Zusammenarbeit mit der Association of  
Compensation & Benefits Experts an.

Wirkung
«Fair Compensation», «Good Practice in Fair Compensation» und «Excellence in  
Fair Compensation» schaffen Vertrauen bei Arbeitnehmern durch nach gewiesene 
Fairness, ergeben Vorteile bei Ausschreibungen der öffentlichen Hand und bewirken 
die Identifikation allfälliger Handlungsfelder bezüglich Entlöhnung.

Zielgruppen
Organisationen aller Branchen mit mindestens 50 Mitarbeitenden.

Gültigkeit
3 Jahre – im Sinne der kontinuierlichen Weiterentwicklung findet jährlich ein  
Aufrechterhaltungsaudit statt.
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Anerkennung
Die SQS-Zertifizierungsdokumente «Fair Compensation», «Good Practice in Fair Compensation» und  
«Excellence in Fair Compensation» sind national anerkannt.

Kombinationen
«Fair Compensation», «Good Practice in Fair Compensation» und «Excellence in Fair Compensation»  
sind mit ISO 9001 (Qualitätsmanagement) und dem Label «Nachhaltiges HRM» kombinierbar.

Kontakt
Über unsere Geschäftsstelle in Zollikofen erhalten Sie weitere Informationen. 

Für Fachauskünfte stehen Ihnen zudem unsere Auditorinnen und Auditoren zur Verfügung.

T +41 58 710 35 35, F +41 58 710 35 45
headoffice@sqs.ch, www.sqs.ch


